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ضمن سلسلة الورش المعدة لطلبة الصفوف الرابعة لقسمي كليتنا لمعرفة اليات ومتطلبات توظيف الخريجين
، عقدت كليتنا ورشة العمل الثانية وبرعاية الاستاذ الدكتور ( عامر عمران الخفاجي ) المحترم عمبد الكلية ,
عن اليات توظيف الخريجين في  جامعة بابل  ، وذلك يوم الاربعاء الموافق 2018/1/3 في بناية عمادة الكلية

وعلى قاعة الفرقان ، ادار الورشة الاستاذ الدكتور ( حسن غازي السعدي ) المحترم مدير شعبة ضمان
الجودة والاداء الجامعي والسيدة محاسن مهدي شهيد المحترمة ( مسؤولة وحدة متابعة الخريجين ، وتناولت
الورشة العناية الكبيرة التي تبديها الكلية وجامعتنا بتوظيف خريجيها والبحث عن سبل التعيين سواء كان في

القطاع الخاص او العام ، وتم التركيز على مسالة التوظيف في القطاع الخاص ، وذلك لكونه يحتاج الى
مجموعة متطلبات ومؤهلات قد تكون موجودة كلها او قسما منها وهم غير مدركين لذلك ،  وبينت الورشة

لطلبتنا الاعزاء مهارات اجراء المقابلات مع مدراء المؤسسات للبحث عن عمل يتناسب مع شهاداتهم
ومهاراتهم وقدراتهم وميولهم ، ومن ثم تناول الموضوع باستفاضة ومن جميع الجهات من قبيل اخذ الفكرة
المسبقة الشاملة عن المؤسسة المراد التقديم عليها وكيفية عرض الخبرات واختيار الالفاظ المناسبة للتحدث

مع من يقابل للمتقدمين ، وغيرها من الامور اللازمة وتوجيه الطلبة لضرورة ملء استمارة التوظيف
الموجودة على موقع الجامعة كخطوة اولى في ملء استمارات التعيين الموجودة على موقع  جامعة بابل  .
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