
مناقشة بحث في كلية الادارة والاقتصاد حول اثر القوة التنظيمية في صنع القرارات الإدارية
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ناقشت طالبة الدراسات الأولية البكالوريوس ريام علي محسن في  كلية الادارة والاقتصاد  جامعة بابل  قسم
الادارة الصناعية بحثه الذي بعنوان (اثر القوة التنظيمية في صنع القرارات الإدارية ) بحث تطبيقي في ادارة
الفرات الأوسط في بابل, وبعد مصادقة رئاسة القسم والمشرف على البحث الاستاذه ميسون علي حسين تمت
مناقشة البحث, حيث بينت الطالبة انه تبين من الوسط الحسابي توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين القوى
الرسمية كأحد أنواع القوة التنظيمية وبين عملية صنع القرارات الإدارية في المنظمة وهذا يؤكد على تمتع
المدراء بالقوة الرسمية والقدرة على رؤية الاتجاهات المستقبلية باتجاه تطوير قدرات المنظمة في الأمد

البعيد، وكذلك اثبت البحث إن (القوة الرسمية، قوة المكافئة، قوة الخبرة) من أنواع القوة التنظيمية يؤثرون
تأثير ذا دلالة إحصائية على عملية صنع القرارات الإدارية للمنظمة وهذا يدل على أهمية أنواع القوة

التنظيمية ودورهما في دعم صنع القرارات الإدارية وهذا يؤكد إيمان المنظمة بأهمية قوة الخبرة في تحقيق
أهداف المنظمة .
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