
مناقشة ماجستير في كلية الادارة والاقتصاد حول علاقة راس المال الاجتماعي بالقدرات
الديناميكية وتأثيرها في ريادية المنظمة
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ناقش طالب الدراسات العليا الماجستير(محمد جاسم خليل) في  جامعة بابل   كلية الادارة والاقتصاد قسم
الادارة الصناعية في يوم الاحد الموافق 2018/2/18 عن بحثه الموسوم (علاقة راس المال الاجتماعي
بالقدرات الديناميكية وتأثيرها في ريادية المنظمة ) دراسة استطلاعية لآراء عينة من العاملين في جامعة

بابل، وبعد مصادقة رئاسة القسم والمشرف على البحث الاستاذ المساعد الدكتور بشار عباس الحميري تمت
مناقشته، حيث بين الباحث ان دراسته سعت الى اختبار علاقة راس المال الاجتماعي بأبعاده المتمثلة ب

(الهيكلي, الادراكي, والعلاقاتي) بالقدرات الديناميكية بأبعادها المتمثلة (الابداعية, المبادرة, وتقبل المخاطر)
واضاف الباحث ان هذه الدراسة اظهرت نتائج الدراسة وجود علاقتي ارتباط وتأثير متعددة موجبة وذات
دلالة معنوية بين متغيرات الدراسة (راس المال الاجتماعي ,القدرات الديناميكية, وريادة المنظمة) , وقد

خرجت الدراسة باستنتاج هو تبني المنظمة عينة الدراسة راس المال الاجتماعي بأبعاده مما يؤشر ان افراد
المنظمة يدركون اهمية الدور الذي تلعبه هذه المتغيرات في نجاح وتفوق المنظمة , وقد تألفت لجنة المناقشة
من الاستاذ المساعد الدكتورة زينب عبد الرزاق الهنداوي رئيسا للجلسة والاستاذ المساعد انتصار عباس

هادي عضوا والاستاذ المساعد الدكتور هاشم فوزي العبادي عضوا .
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