
افتتاح دورة في مجال العقوبات الانضباطية حسب قانون انضباط موظفي الدولة

_____________________________________________

          اعلان
            عنوان الدورة: العقوبات الانضباطية حسب قانون انضباط موظفي

الدولة
            افتتاح الدورة : د.

محمد عاصي أحمد / مدير مركز التعليم المستمر
            تاريخ الدورة: (2014/9/14 ولغاية 2014/9/25)

            أسماء الأساتذة
المحاضرين (المدربين):

            -1أ. د. إسماعيل
صعصاع البديري / جامعة بابل / كلية

القانون

            متطلبات السادة
المحاضرين (فيما يخص المحاضرات):

            -1المحاضرات تسلم
POWER) إلى مركز التعليم المستمر قبل بدء الدورة على شكل

(POINT
            -2العرض (الفيديو)

CD) ) الذي يخص موضوع الدورة يسلم إلى مركز التعليم المستمر على شكل قرص
            -3أقامة ورشة عمل

داخل كل محاضرة (جانب تطبيقي) للمحاضرات النظرية وتسلم نتائج الاختبارات العملية
إلى المركز.

            مكان الدورة: جامعة
بابل / قاعة تدريب التعليم المستمر

            ((منهاج الدورة))
            المبحث الأول :-
فلسفة العقوبات الانضباطية
            المطلب الأول:-

أهداف العقوبات الانضباطية.
            المطلب الثاني:-

دور العقوبات الانضباطية في حماية الوظيفة العامة.
            المبحث الثاني :-

الواجبات الوظيفية
            المطلب الأول:-

الواجبات الايجابية.
            المطلب الثاني:-

الواجبات السلبية.
            المبحث الثالث:-

النظام الانضباطي في الوظيفة العامة
            المطلب الأول:-

العقوبات الانضباطية.
            المطلب

الثاني:-إجراءات فرض العقوبة الانضباطية.
            المطلب الثالث:-

الطعن بقرارات فرض العقوبة الانضباطية.
            المبحث الرابع:-
محكمة قضاء الموظفين

            المطلب الأول:-
تشكيل المحكمة.


