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جدول بالدورات المقامة في مركز التعليم المستمر وتطوير الكوادر في رئاسة جامعة بابل للفترة من1/1/2015ولغاية 31/12/2015
	ت
	عنوان الدورة
	تاريخ الدورة
	جهة المشاركة
	عدد المشاركين من داخل الجامعة
	عدد المشاركين من خارج الجامعة
	اجور الدورات

	1-
	دورة تصميم الخلطات الاسفلتية للطرق بانواعها
	1/2-8/2/2015
	منتسبو شركة المشاريع النفطية / هئية مشاريع الوسط والمديرية العامة لنقل الطاقة الكهربائية الفرات الاوسط ومختبر كربلاء المقدسة الانشائي
	
	6 
	100000

	2-
	دورة في مجال الصحة والسلامة والبيئة HSE
	1/2-8/2/2015
	منتسبو شركة المشاريع النفطية / هيئة مشاريع الوسط
	
	6 
	125000

	3-
	دورة تصميم مواقع الانترنيت
	11/1-8/1/2015
	منتسبو شركة المشاريع النفطية / هيئة مشاريع الوسط وشركة الخطوط والانابيب النفطية / مستودع النجف الاشرف الجديد
	
	7 
	150000

	4-
	دورة السلامة المهنية دورة الضجيج والاهتزازات
	11/1-25/1/2015
	منتسبو شركة الخطوط والانابيب النفطية ودائرة اسكان بابل
	
	8 
	150000

	5-
	دورة فحوصات مواد البناء
	1/2-15/2/2015
	منتسبو شركة توزيع المنتجات النفطية / فرع بابل فضلاً عن منتسبي الجامعة
	1
	2 
	175000

	6-
	دورة التوثيق باستخدام الحاسبة
	25/1-1/2/2015
	منتسبو شركة المشاريع النفطية / هيئة مشاريع الوسط وشركة الخطوط والانابيب النفطية / مستودع نفط الحلة وشركة توزيع المنتجات النفطية / فرع بابل ومديرية طرق وجسور كربلاء المقدسة فضلاً عن منتسبي الجامعة
	1 
	9 
	125000

	7-
	دورة التآكل انواعها وطرق الوقاية منه
	8/2-22/2/2015
	منتسبو شركة توزيع المنتجات النفطية / فرع بابل ومصرف الرشيد / مكتب المندوب
	
	9 
	185000

	8-
	دورة في مجال الصحة والسلامة والبيئة HSE
	15/2-22/2/2015
	منتسبو شركة المشاريع النفطية / هيئة مشاريع الوسط
	
	22 
	125000

	9-
	دورة STAAD PRO
	1/2-15/2/2015
	منتسبو الشركة العامة لصناعة السيارات
	
	3 
	170000

	10-
	دورة ANSYS وتطبيقاته الحرارية والانشائية
	17/2-8/3/2015
	منتسبو الشركة العامة لصناعة السيارات
	
	3 
	250000

	-11
	دورة في مجال الصحة والسلامة والبيئة HSE
	1/3-8/3/2015
	منتسبو شركة المشاريع النفطية / هيئة مشاريع الوسط ودائرة اسكان بابل
	
	6 
	125000

	12-
	دورة طرائق التدريس والتدريب الجامعي الخامسة
	10/3-16/4/2015
	تدريسيو جامعة بابل والجامعة الاسلامية وكلية المستقبل وتربية محافظة بابل
	38
	9
	100000

	13-
	دورة في مجال الصحة والسلامة والبيئة HSE
	22/3-31/3/2015
	منتسبو شركة اشور للمقاولات الانشائية / ادارة مشاريع بابل
	
	4 
	125000

	14-
	دورة ممارسة المهنة في مجال العمل / تطبيقية في موقع العمل / هندسة مدني
	1/3-15/3/2015
	منتسبو شركة المصافي الخارجية / مصفى النجف ودائرة اسكان بابل
	
	2 
	150000

	15-
	دورة اسلوب ممارسة المهنة / هندسة مدني
	12/4-26/4/2015
	منتسبو دائرة صحة بابل
	
	1 
	150000

	16-
	دورة في مجال ممارسة المهنة في مجال العمل / تطبيقية في موقع العمل / هندسة ميكانيك
	10/5-17/5/2015
	منتسبو شركة المشاريع النفطية / هيئة مشاريع الوسط
	
	1
	150000

	17-
	دورة تصميم منشآت اسناد التربة الطابوقية
	26/4-12/5/2015
	منتسبو شركة توزيع المنتجات النفطية / هيئة توزيع الفرات الاوسط
	
	1 
	150000

	18-
	دورة ادارة الجودة الشاملة
	24/6-11/5/2015
	منتسبو ديوان الرقابة المالية الاتحادي
	
	1 
	175000

	19-
	دورة في مجال السلامة المهنية
	3/5-18/5/2015
	منتسبو دائرة اسكان بابل
	
	1 
	180000


	20-
	دورة فحوصات المواد الانشائية
	10/5-24/5/2015
	منتسبو شركة توزيع المنتجات النفطية / هيئة توزيع الفرات الاوسط
	
	1 
	160000

	21-
	دورة قانون انضباط موظفي الدولة والقطاع العام رقم 14 لسنة 1991 المعدل
	17/5-31/5/2015
	منتسبو ديوان الرقابة المالية الاتحادي / فرع بابل ومصفى النجف الاشرف فضلا عن منتسبي الجامعة
	2
	11
	75000

	22-
	دورة بناء الانظمة الاكترونية باستخدام ASP.NET
	17/5-31/5/2015
	منتسبو ديوان الرقابة المالية الاتحادي / فرع بابل 
	
	2
	125000

	23-
	دورة في مجال اللغة الفارسية
	17/5-21/6/2015
	منتسبو دائرة صحة بابل ودائرة مشاريع المركز / مشروع علم الارض التطبيقي فضلا عن منتسبي الجامعة
	14
	2
	100000

	24-
	تعريفية في الوظيفة العامة واجبات الموظف وحقوقه 
	31/5-11/6/2015
	منتسبوا ديوان الرقابة المالية الاتحادي / بابل
	
	2
	100000

	25-
	التوثيق باستخدام الحاسبة
	31/5-8/6/2015
	منتسبوا مندوب مكتب المنطقة الوسطى / مصرف الرشيد
	
	2
	125000

	26-
	دورة في مجال اللغة الانكليزية
	31/5-14/6/2015
	منتسبوا دائرة استثمار / بابل فضلا عن منتسبي الجامعة
	2
	3
	150000

	27-
	AUTOCAD
	7/6-21/6/2015
	منتسبوا دائرة استثمار / بابل
	
	2
	180000

	28-
	تصميم نظام تصريف المياه في الطرق والساحات العامة 
	8/6-22/6/2015
	منتسبو مديرية طرق وجسور / بابل
	
	6
	180000

	29-
	الفحوصات الدورية للمحركات قبل وإثناء التشغيل
	14/6-21/6/2015
	منتسبوا شركة المشاريع النفطية / هيئة مشاريع الوسط
	
	2
	125000

	30-
	أدارة المشاريع باستخدام برنامج بريما فيرا
	14/-22/6/20156
	منتسبوا دائرة استثمار /بابل
	
	1
	150000

	31-
	التأكل أسسه ومفاهيمه والسيطره علية
	21/6-30/6/2015
	منتسبوا شركة المشاريع النفطية / هيئة مشاريع الوسط
	
	1
	185000

	32-
	دورة فحوصات مواد البناء
	28/6-9/7/2015
	منتسبوا مصرف الرشيد
	
	1
	175000

	33-
	دورة في مجال الصحة والسلامة والبيئة HSE
	26/7/2015 ولغاية 3/8/2015
	منتسبوا شركة المشاريع النفطية / هيئة مشاريع الوسط
	
	2
	125000

	34-
	الضغوط النفسية أثناء ممارسة المهنة
	2/8/2015 ولغاية 12/8/2015
	منتسبوا جامعة بابل / كلية الإدارة والاقتصاد
	1
	
	100000

	35-
	دورة في مجال البيئة والسلامة الصناعية 
	9/8/2015 ولغاية 16/8/2015
	منتسبوا شركة المشاريع النفطية / هيئة مشاريع الوسط ومنتسبوا ومصرف الرشيد
	
	2
	100000

	36-
	تأسيس دوائر السيطرة لمحركات ثلاثية الأطوار
	9/8/2015 ولغاية 16/8/2015
	منتسبوا مصرف الرشيد
	
	2
	175000

	37-
	أعداد القيادات الإدارية العليا
	2/8/2015  ولغاية 23/8/2015
	منتسبوا ديوان الرقابة المالية الأتحادي فضلا عن منتسبي الجامعة
	1
	1
	150000

	38-
	تعريفية في الوظيفة العامة وإجراءات العمل والهيكل التنظيمي
	30/8/2015 ولغاية 13/9/2015
	منتسبوا جامعة بابل
	11
	
	150000

	39-
	دورة في مجال اللغة الانكليزية
	30/8/2015 ولغاية 13/9/2015
	منتسبوا جامعة بابل
	3
	
	150000

	40-
	الثقافة القانونية
	30/8/2015 ولغاية 13/9/2015
	منتسبوا ديوان الرقابة المالية وشركة الخطوط والأنابيب النفطية فضلا عن منتسبي الجامعة
	8
	6 
	75000

	41-
	دورة في مجال الصحة والسلامة والبيئة HSE
	30/8/2015 ولغاية 13/9/2015
	منتسبوا جامعة بابل
	2
	
	125000

	42-
	دورة تعريفية في الوظيفة العامة واجبات الموظف وحقوقه
	13/9/2015 ولغاية 30/9/2015
	منتسبوا جامعة بابل 
	6
	
	 150000

	43-
	دورة في مجال الصحة والسلامة  والبيئة HSE
	13/9/2015 ولغاية 20/9/2015
	منتسبوا شركة المشاريع النفطية / هيئة مشاريع الوسط فضلا عن منتسبي الجامعة 
	2
	2
	125000

	44-
	دورة في مجال الأعلام
	13/ 9/2015 ولغاية 29/9/2015
	منتسبوا جامعة بابل 
	8
	
	175000

	45-
	تعريفية في مجال الحاسبة
	27/9/2015ولغاية 11/10/2015
	منتسبوا شركة الخطوط والأنابيب النفطية فضلا عن منتسبي الجامعة
	10
	20 
	75000 

	46-
	ممارسة المهنة في مجال العمل / تطبيقية في موقع العمل / هندسة مدني
	4/10/2015 ولغاية 18/10/2015
	منتسبوا شركة توزيع المنتجات النفطية / فرع بابل فضلا عن منتسبي الجامعة
	1 
	5
	150000

	47-
	ممارسة المهنة في مجال العمل / تطبيقية في موقع العمل / هندسة كهرباء
	4/10/2015 ولغاية 18/10/2015
	منتسبوا شركة توزيع المنتجات النفطية / فرع بابل
	
	11
	125000

	48-
	دورة طرائق التدريس والتدريب الجامعي السابعة 
	9/9/2015 ولغاية  /10/2015
	تدريسيوا جامعة بابل فضلا عن تدريسيوا الجامعات الأخرى وتربية محافظة / بابل 
	53
	17
	100000

	49-
	دورة الصحة والسلامة والبيئة HSE
	18/10/2015 ولغاية 8/11/2015
	منتسبوا شركة المشاريع النفطية / هيئة مشاريع الوسط فضلا عن منتسبي الجامعة
	4 
	1
	125000


 ((الخلاصة ))

· عدد الدورات المنفذة لعام (2015) (49) دورة.
· عدد المشاركين في الدورات من داخل الجامعة (168) مشارك.

· عدد المشاركين في الدورات من خارج الجامعة (208) مشارك.

· مجموع المشاركين من داخل وخارج الجامعة (168+208)=(376) مشارك
· عدد الدورات المخططة للعام (2015) (137) دورة .
